
 

 

Logopedist(e) gezocht met een hart voor kinderen 

 

CAR ’t Veld – Aartrijke 
Start: zomer 2026 
Contract van onbepaalde duur 

 
CAR ‘t Veld – Aartrijke 
 

Heb jij een passie voor het begeleiden van kinderen en hun gezin? Krijg je energie van werken 
met kinderen met diverse ontwikkelingsnoden zoals ASS, ADHD of complexe ontwikkelings-
stoornissen?  Dan verwelkomen we jou graag in ons warm en multidisciplinair team. 

 

Wie zijn wij? 

CAR ‘t Veld in Aartrijke maakt samen met CAR Elora in Nieuwpoort deel uit van CAR Houtland 
– Westkust vzw.   Wij bieden ambulante therapie aan kinderen en hun context, met bijzondere 
aandacht voor kleuters en lagereschoolkinderen die extra ondersteuning nodig hebben in hun 
ontwikkeling.  Samenwerking staat centraal: je komt terecht in een betrokken team waar 
verschillende disciplines elkaar versterken en waar ruimte is voor overleg en afstemming. 

Jouw rol 

Als logopedist(e) maak je deel uit van een multidisciplinair team en werk je met kinderen met 
complexe ontwikkelingsstoornissen (o.a. ASS, ADHD, ontwikkelingsachterstand, ...). 

• Je geeft individuele en groepstherapie binnen de kleuterwerking  
• Je begeleidt daarnaast individuele trajecten bij kleuters en lagereschoolkinderen (o.a. 

ASS, ADHD, dyslexie)  
• Je werkt nauw samen met collega’s uit verschillende disciplines  
• Je draagt actief bij aan kwaliteitsvolle zorg, ondersteund door een zorgcoach 



   
 

 
 
 

Jouw profiel 

• Bachelor of master in de logopedie. 
• Ervaring met de doelgroep is een plus. 
• Je werkt vanuit een brede kijk op de ontwikkeling. 
• Je communiceert vlot met kinderen, ouders en collega’s. 
• Je bent flexibel, zelfstandig en een teamspeler. 
• Je engageert je met overtuiging voor onze kinderen en gezinnen. 

Wat bieden wij jou? 

• Een contract van onbepaalde duur van 32 u/ week. 
• Werk je liever meer uren? Geef dan een seintje. Dit is eventueel bespreekbaar. 
• Opstart voorzien in de tweede helft van augustus.   
• Verloning volgens IFIC-barema (PC330), functiecode 4074, categorie 14. 
• Maaltijdcheques, fietsvergoeding, fietsleasing en Benefits@Work.  
• Een warme, collegiale werksfeer binnen een hecht team. 
• Ruimte voor overleg, initiatief en professionele ontwikkeling. 

 

Interesse? 

Stuur je motivatiebrief en CV naar: 

• Directeur Christophe Indigne, directie@tveld.be 
• Verantwoordelijke zorg An Vanhonsebrouck,  an.vanhonsebrouck@tveld.be.   

Vragen? Neem gerust contact op met An Vanhonsebrouck, tel. 050/250090. 
Eind mei, begin juni plannen we de sollicitatiegesprekken in.  
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